UCHWALANR ......ccevvennnne.
RADY MIASTA PODKOWY LE SNEJ
zdnia ......oooieeennnn roku
W sprawie rocznego ,Programu wspotpracy wiadz miast Podkowy
Lesnej z organizacjami pozaradowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2014”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 z dnia 8 mar@@0lr. o0 samorgdzie gminnym (tj. Dz. U. z
2013 r. poz. 594 z pa. zm.) i art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwie2083 r. o dziatalnéci
pazytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn.Uzz 2010 r. nr 234, 1536 ze zm.) Rada
Miasta Podkowy L&nej uchwala, co nagpuje:
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Po przeprowadzonych konsultacjach uchwatareczny ,Program wspoétpracy wtadz miasta
Podkowy Lénej z organizacjami poza@owymi i podmiotami prowadzymi dziatalng¢
pozytku publicznego na rok 2014”, w brzmieniu gnika do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta.

83
Uchwata podlega ogtoszeniu w sposéb zwyczajowojgizy

§4
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Program wspotpracy wtadz miasta Podkowy Lénej z organizacjami pozaradowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawyo dziatalnasci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2014

Miasto Podkowa L&a, dizac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznegyastatny czynnik
uznaje budow spoteczéstwa obywatelskiego, ktérego hagest partnerstwo radzy administrag
publiczm a organizacjami pozagd@dowymi.

Jednym z dilugookresowych celéw strategicznych MiaBtodkowy Lénej jest zapewnienie
wszechstronnego rozwoju spoteczno-kulturalnego zReBEOw, rozumianego jako wzmacnianie
demokracji lokalnej w modelu partycypacyjnym, budone zaangewania i integracji spotecznej,
wytworzenie poczucia fsamdaci i tradycji miejsca, wyksztatcenie sprawnego sgai komunikacji
spotecznej, umacnianie gzi sasiedzkich,zycia towarzyskiego i kulturalnego, a t@kzapewnienie
wysokiej jakadci ustug z zakresu edukacji podstawowej i ponadpoasvej, ksztatcenia
ustawicznego dorostych, wychowania dzieci i mtogygjeistug kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych,
zdrowotno-opiekdczych.

Rozdziat 1
Cel gltéwny i cele szczegbtowe Programu

1. Celem gtbwnym Programu jest ksztattowanie dewmiykznego tadu spotecznego snodowisku

lokalnym poprzez budowanie partnerstwa pgitny wikadzami miasta Podkowadre a organizacjami
pozaradowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w artu8t. 3 ustawy o ustawy o dziataeo

pozytku publicznego i o wolontariacie.

Partnerstwo powinno styé rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb miesekav oraz wzmacnianiu
roli aktywnasci obywatelskiej w rozwizywaniu problemow lokalnych, w ndly celéw Strategii

Zrownowaonego Rozwoju Miasta Ogrodu Podkowyshej na lata 2005- 2014.

2. Cele szczegobtowe Programu to:

1) tworzenie warunkow do zgkszania aktywn&i spotecznej mieszkadéw Podkowy Lénej, ich
udziatu w tworzeniu wizerunku miasta i rozgywaniu lokalnych problemow;

2) promowanie spotecastwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktysgnspotecznéci

lokalnych;

3) umocnienie wwiadomaci spotecznej poczucia odpowiedziadnbza swoje otoczenie;

4) realizacja Strategii Zrownowanego Rozwoju Miasta Ogrodu Podkowyshej na lata 2005-2014.

Rozdziat 2

Zasady wspotpracy

Wspdipraca wtadz miasta Podkowasha z organizacjami pozaidowymi oraz innymi podmiotami
odbywa s¢ na zasadach: rownego dgsi do informacji, pomocnicZoi, suwerenn€ci stron,
partnerstwa, efektywroi, uczciwej konkurencji i jawriei.

Rozdziat 3

Zakres przedmiotowy wspétpracy

1. Wspolpraca wladz miasta Podkowa sh& z organizacjami pozadowymi oraz innymi
podmiotami dotyczy realizacji zaflapublicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustaay
dziatalngci pazytku publicznego w zakresie odpowiagtajm zadaniom wtasnym gminy.

2. Przedmiotem wspotpracy wtadz miasta Podkowsndez podmiotami prowadeymi dziatalnéé
pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadapublicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustasdziatalnéci pazytku
publicznego,

2) podwyzszanie efektywnsei dziataa kierowanych do mieszkadw miasta,

3) rozwihzywanie wanych probleméw zwizanych z zarglzaniem miastem, w tym problemow
spotecznych, m.in. poprzez okl@nie potrzeb mieszkadw i sposobu ich zaspakajania.



Rozdziat 4

Podmioty programu wspotpracy

Program wspoOtpracy dotyczy organizacji pozdmwvych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy o dzialaln®i pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanych daleganizacjami,
prowadacych swoj dziatalng¢ na terenie Miasta Podkowy dreej na rzecz jego miesak@ow (bez
wzgledu na ich siedzif).

Rozdziat 5
Formy wspoétpracy
1. Wspotpraca przybiera formy pozafinansowe onaarfsowe:

I. Pozafinansowe formy wspotpracy:

1. wzajemne informowaniegsd mazliwosci pozyskania zewgtrznychsrodkoéw na dziataln@ wiasra
oraz wspola organizacji i miasta, w tym rownieze srodkow zagranicznych lub w zakresie
wspotpracy mgdzynarodowej oraz wspoOtpraca w pozyskagriodkdéw zezrddet innych ni budzet
miasta,;

2. wzajemna promocja organizacji spotecznych orasta;

3. wyczanie oraz wynajmowanie lokali i budynkow na ¢Hizos¢ statutow podmiotdw
prowadacych dziatalné¢ pazytku publicznego na terenie Podkowyshej;

4. wzajemne konsultacje w sprawachzmgch dla miasta i mieszkadw, w tym powotywanie
mieszanych zespotéw konsultacyjno-doradczycharigch z przedstawicieli organizacji i miasta;

5. realizacja wspolnych przedsizie¢ z organizacjami, w ramach ktérych miasto i orgacje dzied
sie zadaniami;

6. udzielanie rekomendacji organizacjom wspOtprgun z miastem, ktore ubiegajsie o
dofinansowanie z innycirodet;

7. informowanie o szkoleniach, konferencjach dadggeh organizacji pozagdowych;

8. umaliwienie prezentacji organizacji pozadowych na stronie internetowej miasta, tablicy
ogtoszeniowej w urgzie i w Biuletynie Urzdu Miasta

II. Finansowe formy wspétpracy:

1. Zlecanie realizacji zadgublicznych odbywa sina zasadach okilenych w ustawie o dziatalgoi
pozytku publicznego.

2. Realizacja zadania publicznegozmoni€ formg:

* powierzania wykonywania zaflgpublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finamanie ich
realizacji,

» wspierania wykonywania zafigoublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofis@manie ich
realizaciji.

3. Wybor zlecenia realizacji zalgpublicznych nagpuje w sposob zapewnigy wysoky jakosé
wykonania danego zadania.

4. Dotacje nie magby¢ wykorzystane na:

-zadania i zakupy inwestycyjne,

-zakupy gruntéw,

-dziataln@¢ gospodarcg,

-pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotow proguam wyhczeniem bezpwednich kosztow
zwiazanych z realizagjzadania,

-dziatalng¢ partii politycznych,

-dziatalng¢ zwiazkow zawodowych, organizacji pracodawcow i sarddzv zawodowych,
-dziatang¢ fundacji, ktérych jedynym fundatorem jest Skarbndtaa, jednostka samadu
terytorialnego lub partia polityczna.

5. Organizacje pozagdowe i inne podmioty magwyskpowa z wnioskami o udzielenie pgzei i
pozyczek na realizagjzada w sferze paytku publicznego.

6. Finansowanie zadgublicznych zleconych do realizacji organizacjoozgradowym odbywa i
w ramach bugetu miasta.



Rozdziat 6

Powotywanie i zasady dziatania komisji konkursowycldo opiniowania ofert

1. Komisje konkursowe powotywanes sv celu opiniowania ofert zimnych przez organizacje
pozaradowe w ramach ogtoszonych przez Miasto otwartyatkkeséw ofert.

2. Komisg konkursowy powotuje Burmistrz Miasta Podkowy fmej. W sktad komisji konkursowej
wchodz: przedstawiciele Burmistrza, w tym pracownik koprdjacy wspotpra¢ z organizacjami
pozaradowymi (zwany dalej koordynatorem) oraz przedstaiécorganizacji pozasglowych.

3. W pracach komisji konkursowej mpgiczestnicz§ z glosem doradczym, osoby posiadaj
specjalistycza wiedz w dziedzinie obejmufej zakres zadapublicznych, ktérych konkurs dotyczy.
4. Koordynator zamieszcza te informacje w:

-Biuletynie Informacji Publicznej,

-ha tablicy oglosae Urzedu,

-na stronie internetowej miasta.

5. Burmistrz powotuje komisje konkursowe i wybignaedstawicieli organizacji i innych podmiotéw
spardd zgtoszonych wcezaiej kandydatur kiergc sk przy tym posiadanprzez nich specjalistyczn
wiedz w dziedzinie obejmuiej zakres zadapublicznych, ktérych dotyczy konkurs.

6. Do cztonkéw komisji konkursowej bigzych udziat w opiniowaniu ofert stosujeeg Sprzepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks gamst/ania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98,
poz. 1071, z pMm. zm.) dotycgce wyhczenia pracownika.

7. Przewodniczcym komisji konkursowej jest przedstawiciel Burmust

8. Obstug administracyjno-biurowkomisji konkursowych prowadzi Koordynator.

9. Komisja konkursowa ocenia merytorycznie ofektgre przeszty pozytywnie weryfikagj

formalm. Ocena merytoryczna w szczegdicigpolega na:

a) ocenie madiwosci realizacji zadania przez oferenta,

b) ocenie spéjrimi celu realizacji zadania olklenego w ogtoszeniu oraz w ofercie

z zakresem rzeczowym zadania, harmonogramem ideysem,

c) sprawdzeniu oferty pod wzglem rachunkowym.

10. Komisja konkursowa dokumentuje swpjac w formie pisemnej zgodnie

z ogtoszonymi warunkami konkursu.

11. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniywidualnych opinii wobec wszystkich

ofert i przedstawia je w formie listy ocenionychojektow z przypisas im ocen punktows i
proponowan propozycy przyznania dotacji.

12. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofedzwz decyzj o wysokdci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz Miasta Podkowysbej.

13. Informacje o zkonych ofertach oraz o ofertach nie spehtggéh wymogoéw formalnych, jak
réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizazadai, beda podane do publicznej wiadosa
w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Inforgn&ublicznej i na tablicy ogtosaeUrzedu.

Rozdziat 7

Priorytetowe zadania publiczne oraz wysoks srodkéw przeznaczonych na realizagj

Programu

Do zada priorytetowych w 2014 roku naig

1) Zaspokajanie potrzeb i zaintereséwkulturalnych, edukacyjnych i spotecznych miesaav
miasta, w tym edukacja kulturalna i spoteczna dziedodziezy oraz dorostych, w tym oso6b
niepetnosprawnych.

2) Zaspokajanie potrzeb i zainteresawadziedziny kultury fizycznej i sportu dzieci, rdidezy oraz
dorostych mieszkecdéw Miasta w tym osob niepetnosprawnych.

3) Edukacja mieszkadw miasta w zakresie profilaktyki zdrowotne.

Planowana wysoko srodkow finansowych przeznaczonych na wsparcie zagjii zada wynosi nie
mniej niz 50 000 z

Rozdziat 8
Okres realizacji Programu
Okres realizacji Programu obauje od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r.



Rozdziat 9
Sposob realizacji Programu
1. Ze strony urgu Burmistrz Miasta powotuje pracownika koordyuggo wspoOtprac z
organizacjami pozaggdowymi, zwanego dalej koordynatorem.
2. Koordynator przygotowuje projekt planu wspohyraz organizacjami pozagdowymi oraz
przeprowadza jego konsultacje z Forum Podkagkiah Organizaciji Pozagdowych.
a) Forum Podkowiaskich Organizacji Pozagdowych to nieformalny zespoét skladey
Sig¢ z przedstawicieli organizacji pozadowych dziatajcych w Podkowie Lénej
b) celem dziatania zespotu FPOP jest konsultowani@japanie i ocenianie realizacji
rocznego programu wspétpracy miasta z organizagpaxaradowymi
C) zespot spotyka sinie rzadziej ni 3 razy do roku z inicjatywy Burmistrza lub
cztonkow zespotu
d) posiedzenia zespohd stwarte i zapraszana$a nie radni oraz przedstawiciele
aktywnych, ale nie zarejestrowanych formalnie mtigjv spotecznych, a ta&
dyrektorzy CKilO, Biblioteki Publicznej, Muzeum wévisku oraz szkot.
3. Wspieranie lub powierzanie realizacji zagablicznych.
4. Konsultowanie z organizacjami projektéw aktéwrmatywnych w dziedzinach dotygz/ch
dziatalngci statutowej organizacji.
5. Promowanie dziataldoi sektora pozaszlowego.

Rozdziat 10

Sposéb oceny realizacji programu

1. Burmistrz Miasta Podkowy Keej dokonuje kontroli i oceny realizacji zadaniapiesanego lub
powierzanego organizacji pozadowej na zasadach oklenych w ustawie.

2. Wskanikami efektywnéci programu s w szczegolngci:

-liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert ndizaaje zada publicznych,

-liczba ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert,

-liczba zawartych umow na realizagadania publicznego,

-liczba uméw zawartych w trybie 19a ustawy o dziaé&ti pazytku publicznego,

-liczba beneficjentéw zrealizowanych zada

-wysoka¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z betd gminy na realizagjzada publicznych,
-liczba organizacji pozagdowych i innych podmiotéw bigcych udziat w realizacji programu,
-liczba os6b zaangawanych w realizagjprogramu,

-wysokasci srodkéw finansowych zaangawanych przez organizacje pozatawe i inne podmioty w
realizacg zada publicznych ugtych w Programie,

-wartas¢ niefinansowego wkiadu wtasnego.

3. Burmistrz Miasta Podkowy kpej skltada Radzie Miasta Podkowyshej sprawozdanie z realizacji
Programu, przygotowane przez koordynatora, w teaemdo dnia 30 kwietnia naginego roku.
Ponadto sprawozdanie zostanie zamieszczone w Riigetnformacji Publicznej oraz na stronie
internetowej miasta.

Rozdziat 11

informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o prbiegu konsultaciji

z organizacjami pozaradowymi oraz innymi podmiotami okreslonymi w ustawie

1. Roczny program wspétpracy miasta z organizacf@oaaradowymi zostat opracowany w oparciu
0 program wspotpracy na 2013 rok z uveriylieniem déwiadczeé wynikajacych z jego realizaciji.

2. Program wspoipracy tworzony jest na podstawéeukikdw dziata strategicznych Miasta oraz po
przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami poadowymi oraz podmiotami okinymi w
ustawie.

3. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjrajramu i po zebraniu uwag o jego realizaciji,
przygotowywany jest kolejny roczny Program.

4. Roczny Program wspotpracy uchwalany jest do @fidistopada roku poprzedzeggo okres jego
obowigzywania.



5. Koordynator przygotowuje projekt Programu, pnayje wnioski na temat propozycji zapiséw do
programu na rok naginy oraz przeprowadza jego konsul¢éacj

6. Konsultacje Programu przeprowadzavgisposob okrdony w uchwale nr 198/XLI11/2010

Rady Miasta Podkowy lseej z dn. 22 padziernika 2010 roku.

7. Informacg o wynikach konsultacji podajeestlo publicznej wiadomi@i w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowe] ddu Miejskiego oraz na tablicach ogtosadrzedu Miejskiego.

8. W celu uzyskania uwag i propozycji od organizpapjekt Programu zostat zamieszczony

na stronie internetowej miasta oraz na stronie BIP.

9. Uwagi, opinie i wnioski dotygze Programu mama sktada do dnia 8 listopada 2013r. do godz. 14:
-ustnie lub pisemnie na formularzu zgtaszania uwagedzibie Urzdu Miejskiego,

- za pdrednictwem poczty elektronicznej na adres,

- za pdrednictwem poczty na adres ddu Miejskiego w Podkowie Lsaej.

Projekt uchwaty byt konsultowany tzk na Forum Organizacji Pozadowych dn. 23 wrzaia
2013r.



UZASADNIENIE

Uchwalenie ,Programu wspéipracy wiadz miasta Podkolesnej z organizacjami
pozaradowymi i podmiotami prowadzymi dziatalnd¢ pazytku publicznego na rok 2014”
jest obowizkiem wynikajpcym z art. 5a ustawy o dziatakw pazytku publicznego i
wolontariacie z dn. 24 kwietnia 2003 r. (Dz.U. z1@0r. nr 234 poz. 1536). Coroczne
konsultacje, jakim poddawany jest ten dokument wdkewie Le&nej, umaliwiaja
dostosowanie go do aktualnych potrzeb w ramach cjzojgcych przepisow.

Celem programu jest m.in. budowanie partnerstwa igarg wtadzami miasta Podkowa
Lesna a organizacjami pozadowymi i innymi podmiotami, stacego rozpoznawaniu i
zaspokajaniu potrzeb mieszk&w oraz wzmacnianiu roli aktywic obywatelskie] w
rozwigzywaniu probleméw lokalnych, w nilyceléw Strategii Zréwnoweanego Rozwoju
Miasta Ogrodu Podkowy keej na lata 2005-2014.

Potencjat i aktywn& organizacji pozawdowych dziatagcych na terenie miasta Podkowa
Lesna jest coraz wksza. Organizacje nie nastawione na zysk, nie gap@e kapitatu
zakladowego dowiodty,ze skutecznie i efektywnie realiaujzadania z zakresu zada
wiasnych gminy. Skutecznie aplikup srodki zewretrzne, podwyszap kwalifikacje swoich
cztonkow, budy mark Podkowy Lénej — miasta swiadomego spotechstwa
obywatelskiego.

Program realizuje zatenia i zapisy Strategii Zrownowanego Rozwoju Miasta Ogrodu
Podkowy Lénej na lata 2005-2014, oktene wczéniej w Planie Rozwoju Lokalnego
(Uchwata Rady Miasta z dnia 16.09.2004 r.), a¢akapisu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalndci pazytku publicznego i 0 wolontariacie.

Projekt uchwaly zostat poddany konsultacjom spatgoz Uwagi do projektu uchwaty
mozna zgtaszado dnia 8 listopada 2013r.

Dodatkowo projekt uchwaty byt konsultowany na Foru@rganizacji Pozaedowych
dn. 23 wrzénia 2013r. Podczas spotkania zgtoszonogpagice uwagi:

1. W Rozdziale 5, ugp |, do pkt 8 o tr&i ,umozliwienie prezentacji organizacji pozadowych na
stronie internetowej miasta, tablicy ogltoszeniowejrzdzie” nalery dopis# ,, i w Biuletynie”

2. w rozdziale 7 w zdaniu kocowym o tréci ,Planowana wysoké srodkéw finansowych
przeznaczonych na wsparcie realizacji Zagdg/nosi nie mniej niz 50 000 zI” - wskazane jest
podwyszenie do kwoty z zesztego rekpostulat organizacji pozadowych

3. w rozdziale 10 pkt. 2 przyjmuje brzmienie:
»Koordynator przygotowuje projekt planu wspoétpracy azganizacjami pozagdowymi oraz
przeprowadza jego konsultacje z Forum Podkaskiach Organizaciji Pozagdowych.
e) Forum Podkowiaskich Organizacji Pozagdowych to nieformalny zesp6t skladey
Si¢ z przedstawicieli organizacji pozadowych dziatajcych w Podkowie Lénej
f) celem dziatania zespotu FPOP jest konsultowani@japanie i ocenianie realizacji
rocznego programu wspotpracy miasta z organizagpxéaradowymi
g) zespot spotyka sinie rzadziej ni 3 razy do roku z inicjatywy Burmistrza lub
cztonkdw zespotu
h) posiedzenia zespota stwarte i zapraszani $1a nie radni oraz przedstawiciele
aktywnych, ale nie zarejestrowanych formalnie gtigyv spotecznych, a tag
dyrektorzy CKilO, Biblioteki Publicznej, Muzeum w&visku oraz szkét. |,

Gtéwny specjalista
/-1
Marta Szymska



